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COMUNICATO UILM  FIAT

Il giorno  8 luglio 2009, presso la sede FIAT di Roma si è tenuto  l’incontro tra la FIAT Group e le OO.SS. nazionali  per la definizione del saldo del premio di risultato relativo a luglio 2009.

Le organizzazioni sindacali FIM FIOM UILM e FISMIC hanno proposto unitariamente di convenire su un importo di 800,00 euro da erogare a tutti i lavoratori del Gruppo compreso SATA e FMA.

Per quanto concerne  le quote dei premi antecedenti all’accordo del 2006 tutti i lavoratori, escluso SATA
e FMA, hanno in busta paga mensilmente una quota  riparametrata per livello (1°/4° €103,31 – 5° €110,54 – 5°s/6 €118,85 – 7° €134,23 per 12 mensilità) e con l’erogazione di luglio  percepiranno la 14a mensilità pari a 500 euro.
Per SATA e FMA vale il premio di produttività come previsto dagli accordi in essere che mediamente ogni mese eroga circa €145 come premio di Competitività Variabile + €240 in busta paga nel mese di Luglio.
Es  Lavoratore di Mirafiori ( €103.31*12=€1239.72) + 14° mensilità pari a €500 = €1739.72

Es   Lavoratore di SATA e FMA   ( €145 *12= €1740 ) = €1740
Le parti ( Azienda e OO.SS.) hanno convenuto di incontrarsi nuovamente il giorno 14 luglio per la definizione del premio.
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