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COMUNICATO UILM

Si è tenuto oggi l’incontro tra le OO.SS. e la Direzione della SATA di Melfi per discutere dell’utilizzo dell’orario plurisettimanale nello stabilimento lucano, a seguito di una provvidenziale ripresa produttiva del Gruppo. Per orario “plurisettimanale”, come è noto, si intende lavorare per sei giorni la settimana in regime ordinario e congelare la prestazione lavorativa del sabato di primo e secondo turno per gestire le chiusure di fine anno.


A tale richiesta, che necessita, dal punto di vista contrattuale, di accordo sindacale, la UILM ha sottolineato che bisogna mettere ordine nel ginepraio dei rapporti di lavoro sia all’interno della SATA che dell’Indotto.


Pertanto, alla luce di tutto ciò ha espresso le seguenti considerazioni e proposte:

1) lavorare di più deve significare guadagnare di più;

2) produrre di più deve servire, in prospettiva, ad occupare di più, partendo dagli esuberi dell’Indotto, (VALEO, CF GOMME, REJNA) attualmente in mobilità e dai lavoratori della ERGOM che, dopo 36 mesi di lavoro, sono stati mandati a casa senza alcun ammortizzatore. A questo proposito, ci sembra ingiusto sostituire alla ERGOM questi lavoratori con cassintegrati che almeno percepiscono un minimo reddito;
3) occorre che la FIAT garantisca a luglio i 1.100 euro dell’Accordo Integrativo ai lavoratori di Melfi .

Sono state queste le ragioni che hanno spinto la UILM a dichiarare la propria indisponibilità a percorrere la strada dell’orario “plurisettimanale” a meno che la stessa FIAT non sia disponibile a misurarsi concretamente sul recupero della “centralità strategica” dello stabilimento lucano. Tortorelli, infine, ha espresso soddisfazione perchè la posizione della UILM è stata sostenuta da tutte le altre sigle sindacali, compreso la FIOM.
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