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COMUNICATO SINDACALE 
 
Lavoratori e lavoratrici, 

la UILM di Potenza e la RSU della SATA di Melfi ritengono che sia

ormai indispensabile in questo particolare momento rasserenare il

clima all’interno degli stabilimenti della SATA e dell’Indotto ACM. 

E’ questa la priorità assoluta se vogliamo fare gli interessi dei

lavoratori e dell’intera comunità lucana. 

 

L’aver portato a casa, nel pieno di una crisi economica devastante, gli

800.00 euro richiesti sul tavolo nazionale, se non soddisfano la

richiesta iniziale di 1.100.00 euro, a fronte di un’offerta della FIAT di

Zero euro, non è un risultato da buttar via e da giustificare il clima di

ingovernabilità che alcuni vogliono alimentare. Da sottolineare che

Melfi, al momento, è l’unica realtà che ha i numeri per avere il premio

per intero, gli altri dovranno ancora maturarlo semmai lo matureranno

(600 euro a luglio + 200 euro a dicembre).  

 

Per raggiungere questo obiettivo, però, è necessario che l’azienda dia

corso rapidamente alla richiesta di incontro, avanzata da UILM,FIM,

FISMIC e UGL per discutere di CIGO e di ferie per quest’ultime

bisogna fare di tutto affinché si attui quanto previsto nelle precedente

comunicazione di giugno ad agosto 3 settimane. 

 

Inoltre, la UILM rivolge un appello alle altre organizzazioni sindacali ad

abbassare il tono della polemica per il bene della regione, del polo

dell’auto di Melfi e dei lavoratori. 
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