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COMUNICATO del 09.07.2010 

 
 

I poliziotti penitenziari del penitenziario Potentino hanno aderito numerosi 
alla protesta con l’astensione dal vitto presso la mensa di servizio, a 
dichiararlo è Donato SABIA – Segretario Provinciale UILPA Penitenziari: “ 
sono veramente soddisfatto più dell’ 80% del personale in servizio nella 
giornata odierna, ha aderito a tale iniziativa a prescindere dell’appartenenza 
sindacale, per dire NO alla iniqua e ingiusta manovra economica, 
soprattutto contro i tagli indiscriminati delle risorse economiche destinate al 
DAP.” 
Un sostegno è arrivato anche dall’Istituto Penale Minorile di Potenza grazie 
alla fattiva collaborazione del segretario locale Peppino Garramone.  
“Voglio ringraziare tutti nell’aver compreso la gravità della situazione e per 
aver sostenuto lo sciopero generale di oggi proclamato dalla UIL Pubblica 
Amministrazione. La polizia penitenziaria con tale iniziativa ha voluto 
manifestare anche il proprio malessere per le condizioni in cui sono costretti 
a lavorare – continua Sabia -  che già vivono e lavorano in condizioni 
pietose, dove sistematicamente si vedono preclusi i diritti elementari. Se 
prima si parlava che il sistema penitenziario si trovava sull’orlo del baratro, 
oggi invece, siamo già precipitati…superando la  presenza detentiva di 68000 
– record!! La Lucania sul fronte popolazione carceraria, nonostante 
affollata, resiste con difficoltà a quelle particolari  criticità consolidate a 
livello nazionale, ma la carenza di personale, che continua ad andare in 
pensione senza tour-over (es. nel carcere Potentino sono già 8 pensionamenti 
dall’inizio dell’anno), grava tantissimo sulla gestione ordinaria con notevole 
fatica nell’assicurare i diritti al personale e la proietta nel complesso, a 
quelle criticità  generalizzate nel mondo carcerario di questi ultimi anni”. 
 
         
 
 
 


